
 

    

ที่ ศธ 0210.7305/594                                                            ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษา     
                ตามอัธยาศัยอําเภอทุงหวา  จ.สตูล 91120 
                                                                                                                                                                                                               

        27  ตุลาคม  2563 
 

 

เร่ือง การลงพื้นทีต่ิดตามการดําเนนิงานตามนโยบายของรัฐบาล ของรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศกึษาธิการ 
(นางกนกวรรณ  วิลาวลัย) ในสวนของสํานักงาน กศน. 

  

เรียน ผูอํานวยสํานักงาน กศน.จังหวัดสตูล 
 

อางถึง หนังสือสํานักงาน กศน.จังหวัดสตูล ที่ ศธ0210.73/ว677  ลว. 26 ตุลาคม 2563 
 

สิ่งที่สงมาดวย สรุปผล ปญหา ขอเสนอแนะการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยฯ   จํานวน 1 ฉบับ  
  

     ตามหนังสือที่อางถึง สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดสตูล ให
ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอทุงหวา  จัดทําสรุปผล ปญหา ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานดานการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการสรางขวัญกําลังใจแกบุคลากรใน
สถานศึกษา นั้น 

 

      ในการนี้ ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอทุงหวา ไดดําเนนิเรียบรอยแลว 
 

      จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
                          ขอแสดงความนับถือ 
 
  
                                                                 (นายอาดํา  ลิงาลาห) 
                            ผูอํานวยการศนูย กศน.อําเภอทุงหวา 
 
 
 
   
กลุมงานอํานวยการ 
โทรศัพท 074-789575 



                 สรุปผล ปัญหา ข้อเสนอแนะการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
                           ศูนย์การศึกษานอกระบบและการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอทุ่งหว้า 

 
งานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

1 ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
  1.1 ปัญหาจากการมาพบกลุ่มของนักศึกษาที่มีข้อจ ากัดด้านอาชีพ 
  1.2 ปัญหาด้านสื่ออุปกรณ์ในจัดการเรียนการสอนจากสถานการณ์โควิด 19 
  1.3 ปัญหาด้านช่วงวัยที่ต่างกันท าให้รู้สึกอายไม่อยากมาพบกลุ่ม 
  1.4 นักศึกษาออกไปท างานนอกพ้ืนที่มากข้ึน ท าให้มีปัญหาด้านการพบกลุ่ม 
                         และการมาสอบ 
  1.5 นักศึกษาเข้าใหม่ในค่อนข้างมีอายุน้อยและขาดความรับผิดชอบ 
  1.6 ข้อจ ากัดจากเกณฑ์การประเมินพนักงานราชการที่ต้องรักษาเพ่ือให้ได้การประเมินที่

ดี เช่น  จ านวนนักศึกษาท่ีจบตามเกณฑ์   เป็นต้น 
  1.7 ปัญหาจากภาระงานอ่ืนๆ มากเกินไป ท าให้ครูสอนไม่เต็มที่ 
  1.8 สื่อเทคโนโลยีไม่เพียงพอ เช่น คอมพิวเตอร์ โน้ตบุ๊ค  
 2 ข้อเสนอแนะในการจัดกิจกรรม  ควรอ านวยความสะดวกด้านสื่ออุปกรณ์ให้มีความพร้อมใน

การจัด เช่น คอมพิวเตอร์  อินเตอร์เน็ท และสนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้โดยกระบวนการกลุ่มให้มากข้ึน  รวมทั้ง
ความร่วมมือจากผู้ปกครองในการติดตามและส่งเสริมให้ผู้เรียนมาเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

   

 3 การสร้างขวัญก าลังใจ 
  3.1 การให้รางวัล เพ่ือเป็นขวัญก าลังใจให้กับครูที่มีนักศึกษาสอบ N-net และผล

คะแนนสอบ 100 คะแนนเต็ม 
  3.2 การให้ของขวัญ/รางวัล เพ่ือเป็นขวัญก าลังใจให้กับครูที่มีนักศึกษาท่ีเข้าสอบ 
                        สูงกว่า 80 เปอร์เซ็นต ์
  3.3 การสร้างขวัญและก าลังให้บุคลากรที่มีผลงานดีเด่นในระดับจังหวัด  ไปแลกเปลี่ยน 
                        เรียนรู้ต่างประเทศเพ่ือเสริมสร้างทักษะในการท างาน 
  3.4 ให้โบนัสประจ าปีแก่ครูในระดับอ าเภอที่ผลงานดี  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



งานการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
1. งบประมาณไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม 

       2.   สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมไม่ทันสมัย 
       3.   ขาดแคลนวัสดุครุภัณฑ์ 
       4.   จ านวนกลุ่มเป้าหมายมากเกินไป 

ข้อเสนอแนะ 

- ควรให้ส านักงานจัดสรรงบประมาณตามกิจกรรมที่ก าหนดให้ เช่นกิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ส าหรับ
ชาวตลาด,กิจกรรมบ้านหนังสือชุมชน,กิจกรรมรถโมบายเคลื่อนที่ เป็นต้น 
- สื่อหนังสือที่จัดลงห้องสมุดประชาชนควรเป็นหนังสือใหม่ๆและทันสมัย 

ขวัญก าลังใจ 

- ควรมีค่าตอบแทนในการอยู่เวรห้องสมุดประชาชน 

          งานการศึกษาต่อเนื่อง 

ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 

  1.ประชาชนต้องเข้าร่วมกิจกรรมหลายหน่วยงานท าให้บางครั้งประชาชนต้องแบ่งเวลาท าให้
ไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมกับ กศน.ได้ 
  2.การเข้ารับการฝึกอบรมอาชีพหลังจากจบหลักสูตรแล้วไม่สามารถต่อยอดได้เนื่องจากวัสดุ/
อุปกรณ์ที่ใช้มีราคาแพง เช่น จักรเย็บผ้า เตาอบขนม 
  3.ประชาชนไม่ค่อยให้ความสนใจที่จะฝึกอาชีพเพราะส่วนใหญ่มีอาชีพและมีรายได้อยู่แล้ว 
  4.วัสด/ุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการฝึกอาชีพไม่เพียงพอ 
  5.กรณีท่ีต้องการฝึกอาชีพใหม่ๆและมีขั้นตอนยุ่งยากซับซ้อนไม่สามารถท าได้เพราะการจัดซื้อ
วัสดุ/อุปกรณ์ดังกล่าวซื้อไม่ได้เพราะขัดกับระเบียบพัสดุ 

        ข้อเสนอแนะ 

1.ควรจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมให้เพียงพอกับกลุ่มเป้าหมายโดยเฉพาะศูนย์ฝึกอาชีพเพ่ือ 
 2.ควรส่งเสริมสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นตามท่ีกลุ่มเป้าหมายต้องการเช่น กลุ่มตัดเย็บเสื้อผ้าแต่
ทางกลุ่มไม่มีจักรเย็บผ้า กลุ่มอาชีพขนม 
 3.ควรสนับสนุนงบเพื่อเติมให้กับกลุ่มที่มีการต่อยอดอาชีพ เช่น 1 อ าเภอ 1 อาชีพ ให้สมาชิกมีโอกาส
ได้ฝึกอย่างเต็มที่เพ่ือพัฒนากลุ่มเข้าสู่วิสาหกิจชุมชนต่อไป 
     การสร้างขวัญก าลังใจ 

- ควรน ากลุ่มอาชีพที่ประสบผลส าเร็จไปศึกษาดูงานเพ่ือได้กลับมาพัฒนากลุ่มของตนเอง 
   
 
 


